План работы ММО учителей физической культуры Казачинско-Пировского муниципального округа на 2026–2027 учебный год
I. Общие положения
Методическая тема МО: «Совершенствование качества образовательного процесса по физической культуре в условиях реализации обновлённых ФГОС и формирования функциональной грамотности обучающихся». 
Цель: формирование профессиональной компетентности педагога через освоение современных образовательных технологий, системно-деятельностного подхода и создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников.  
Задачи:
1. Изучать и реализовывать требования обновлённых ФГОС НОО и ООО в урочной и внеурочной деятельности. 
2. Внедрять в учебный процесс педагогические инновационные и здоровьесберегающие технологии.
3. Организовать системную работу с одарёнными детьми и подготовку к Всероссийской олимпиаде школьников по физической культуре.
4. Обеспечить подготовку обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО. 
5. Совершенствовать работу с обучающимися с отклонениями в состоянии здоровья и ОВЗ (адаптивная физическая культура). 
6. Повышать профессиональный уровень учителей через самообразование, взаимопосещение уроков, участие в семинарах и конкурсах.  
7. Привлекать к занятиям физической культурой и спортом детей из группы риска и с низкой мотивацией.  
Ожидаемые результаты:
· рост качества знаний и физической подготовленности обучающихся;
· повышение мотивации к систематическим занятиям спортом;
· овладение учителями МО системой преподавания в соответствии с ФГОС;
· успешное выступление обучающихся на олимпиадах и соревнованиях муниципального и регионального уровней.  

II. Состав методического объединения
	№
	ФИО учителя
	Категория
	Классы
	Тема самообразования

	1
	Федоненко Н.И
	высшая
	1-4
	«Формирование ЗОЖ у учащихся на уроках физической культуры и во внеурочное время»

	2
	Черных Н.А.
	высшая
	5-9
	«Дифференцированный подход в обучении как средство мотивации к занятиям физкультурой»

	3
	Фоминых Н.А.
	без категории
	10-11
	«Применение цифровых образовательных ресурсов на уроках физической культуры»



III. План заседаний МО
Заседание № 1 — сентябрь 2026 г.
Тема: «Планирование и организация методической работы на 2026–2027 учебный год». 
	№
	Содержание работы
	Ответственный

	1
	Анализ работы МО за 2025–2026 учебный год
	Руководитель МО

	2
	Утверждение плана работы МО на 2026–2027 учебный год
	Руководитель МО

	3
	Рассмотрение и утверждение рабочих программ, календарно-тематического планирования по физической культуре с учётом ФГОС
	Учителя МО

	4
	Утверждение тем самообразования учителей, индивидуальных планов работы
	Руководитель МО

	5
	Утверждение инструктажей по технике безопасности по разделам программного материала и внеурочной деятельности
	Учителя МО

	6
	Утверждение плана спортивно-массовых мероприятий школы и графика соревнований
	Учителя МО

	7
	Обсуждение плана подготовки к школьному этапу ВсОШ по физической культуре
	Руководитель МО


Заседание № 2 — ноябрь 2026 г.
Тема: «Методика проведения уроков физической культуры со школьниками подготовительной медицинской группы в соответствии с требованиями ФГОС».  
	№
	Содержание работы
	Ответственный

	1
	Подведение итогов работы за I четверть
	Руководитель МО

	2
	Анализ результатов школьного этапа ВсОШ по физической культуре, формирование списка для муниципального этапа
	Учителя МО

	3
	Методическое сообщение: «Дифференцированный подход в обучении на уроках физической культуры как средство мотивации»
	Учитель МО

	4
	Обсуждение результатов тестирования физической подготовленности обучающихся (сентябрь–октябрь)
	Учителя МО

	5
	Организация работы с обучающимися с отклонениями в состоянии здоровья и ОВЗ
	Учителя МО

	6
	Взаимопосещение уроков: анализ и самоанализ
	Учителя МО


Заседание № 3 — февраль 2027 г.
Тема: «От качественного проведения урока — к высокому качеству образования». 
	№
	Содержание работы
	Ответственный

	1
	Подведение итогов работы за I полугодие
	Руководитель МО

	2
	Анализ результатов муниципального этапа ВсОШ по физической культуре
	Учителя МО

	3
	Методическое сообщение: «Развитие двигательных качеств у школьников на уроках физической культуры»
	Учитель МО

	4
	Обсуждение подготовки обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО
	Учителя МО

	5
	Открытый урок с последующим анализом и самоанализом
	Учитель МО

	6
	Планирование предметной недели по физической культуре
	Учителя МО

	7
	Подготовка к месячнику оборонно-массовой работы (февраль)
	Учителя МО


Заседание № 4 — май 2027 г.
Тема: «Подведение итогов и анализ деятельности МО за 2026–2027 учебный год». 
	№
	Содержание работы
	Ответственный

	1
	Сравнительный анализ тестирования физической подготовленности (начало и конец года)
	Учителя МО

	2
	Отчёты учителей по темам самообразования
	Учителя МО

	3
	Анализ участия педагогов и обучающихся в мероприятиях, олимпиадах, соревнованиях разного уровня
	Руководитель МО

	4
	Итоги реализации методической темы МО. Первые результаты внедрения обновлённых ФГОС
	Руководитель МО

	

	5
	Составление плана работы МО на 2027–2028 учебный год
	Руководитель МО



IV. Межсекционная работа (в течение года)
	№
	Направление деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Рассмотрение и анализ рабочих программ, КТП
	август
	Руководитель МО

	2
	Организация учебного процесса с обучающимися с отклонениями в состоянии здоровья и ОВЗ (формирование списков по мед. группам)
	сентябрь
	Учителя МО

	3
	Тестирование и отбор детей в спортивные секции по видам спорта
	сентябрь
	Учителя МО

	4
	Мониторинг физического развития и подготовленности обучающихся 4, 9 классов
	В течение года
	Учителя МО

	5
	Взаимопосещение уроков (внутри МО и между МО школ) с последующим анализом
	В течение года
	Учителя МО

	6
	Проведение Дней здоровья
	1 раз в четверть
	Учителя МО, кл. руководители

	7
	Проведение предметной недели по физической культуре
	февраль–март
	Учителя МО

	8
	Школьный этап ВсОШ по физической культуре
	октябрь
	Учителя МО

	9
	Муниципальный этап ВсОШ по физической культуре
	ноябрь–декабрь
	Учителя МО

	10
	Подготовка и сдача норм ВФСК ГТО (в т. ч. выпускниками 9-х и 11-х классов)
	В течение года
	Учителя МО

	11
	Участие в районных и региональных соревнованиях по видам спорта
	По календарю
	Учителя МО

	12
	Выступления на заседаниях районного МО с обменом опыта
	По плану РМО
	Руководитель МО

	13
	Самообразовательная деятельность учителей, работа по индивидуальным планам
	В течение года
	Учителя МО




V. Повышение квалификации и методическая поддержка
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1
	Участие в работе муниципального МО учителей физической культуры
	По плану РМО
	Руководитель МО

	2
	Прохождение курсов повышения квалификации (в т. ч. по ФГОС, функциональной грамотности)
	По графику
	Учителя МО

	3
	Участие в профессиональных конкурсах («Учитель года», конкурс методразработок и др.)
	По графику
	Учителя МО

	4
	Работа с молодыми специалистами: наставничество, взаимопосещение, консультации
	В течение года
	Опытные учителя

	5
	Изучение новинок методической литературы, обмен ресурсами
	В течение года
	Учителя МО

	6
	Разработка и пополнение банка методических материалов (технологические карты, контрольно-измерительные материалы)
	В течение года
	Учителя МО



VI. Мониторинг и аналитика
	№
	Параметр мониторинга
	Сроки
	Ответственный

	1
	Анализ работы МО за прошлый учебный год
	август
	Руководитель МО

	2
	Мониторинг физического развития и подготовленности (входной и итоговый)
	сентябрь, май
	Учителя МО

	3
	Контроль выполнения программного материала
	Конец каждой четверти
	Учителя МО

	4
	Отслеживание результатов участия в олимпиадах и соревнованиях
	В течение года
	Руководитель МО

	5
	Отчёт руководителя МО за учебный год
	май
	Руководитель МО



[bookmark: _GoBack]VII. Анализ и корректировка
В конце учебного года руководитель МО готовит аналитический отчёт, в котором отражает:
· выполнение плана (что реализовано, что не удалось и почему);
· результаты мониторинга физической подготовленности;
· достижения педагогов и обучающихся;
· проблемы и пути их решения;
· рекомендации по корректировке плана на следующий год. 

